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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Popayan,Septiembre del 2021

Sefior (a)

ADA LORENA CERON ROSERO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2152949
Coordinadora Académica

Popayan-Cauca

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes Septiembre del afio 2021

Referencia: No CO1.PCCNTR.2152949 del afio 2021

(IVAN DARIO SANCHEZ ALVEAR), identificado con la cédula de ciudadania No. 87248424 de La
Cruz (N), en mi calidad de Contratista del SENA, en Coordinacion Academica, en cumplimiento
del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de Cuarenta
millones ochocientos noventa y cuatro mil pesos ($40894000) COP incluido IVA (de conformidad
con el régimen tributario a que pertenezca el contratista). Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: A) Un primer pago, por valor de seiscientos treinta y cinco mil
pesos ($635.000) COP incluido IVA, por el mes de enero de 2021. B) Diez pagos iguales, por
valor de tres millones ochocientos diez mil pesos ($3.810.000) COP incluido IVA, por los meses de
febrero a noviembre de 2021. C) Un ultimo pago, por valor de dos millones ciento cincuenta y
nuve mil pesos ($2.159.000) COP incluido IVA, por el mes de diciembre de 2021. Los honorarios
seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el cronograma definido por la Direccion
Administrativa y Financiera de la Direcciébn General, en la cuenta de Ahorro No. 86844770504
BANCOLOMBIA, cuyo titular es el contratista. PARAGRAFO PRIMERO: El valor del contrato
incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas, contribuciones y demas
emolumentos relacionados con el cumplimiento del objeto contractual. PARAGRAFO SEGUNDO:
El cambio de cuenta por parte del contratista debera ser informada al supervisor del contrato con
el fin de surtir los tramites pertinentes. PARAGRAFO TERCERO: Para que el SENA pueda
adelantar los tramites administrativos para el pago, el contratista debe presentar la certificacion
expedida por el supervisor del contrato de cumplimiento y la certificacién de pago de aportes al
sistema general de salud, pension y riesgos laborales, asi como el informe de ejecucién, la planilla
de pago y los demés documentos necesarios para el pago, documentos que deberdn ser
cargados dentro del término establecido por la entidad en SECORP IlI.

Plazo: Ser& hasta el 17 de Diciembre de 2021.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar los servicios personales de caracter temporal, para orientar formacion profesional
integral de manera presencial o virtual, en el programa de titulada presencial, conforme a las
necesidades del centro de comercio y servicios - SENA Regional Cauca. Para el &rea de:

GTH-F-062 V08


javascript:mensaje_alerta(%222083%22)

L 4
SENA

N

Panificacion

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

Obligaciones

Acciones
realizadas

Evidencias

Registro

Cumplir el objeto y el
alcance del contrato
de acuerdo con la
programacion
asignada por
coordinacion
Academica en el
marco de las politicas
de Calidad,
Pertinencia y Eficacia

Impartir Formacion
Profesional en los
programas de
formacion
profesional,Titulada o
Complementaria, de
acuerdo con la
programacion asignada
en las siguientes fichas
de caracterizacién

Ficha No 1:2325289
Nombre del programa:
OPERARIO EN
PROCESOS DE
PANADERIA

Horario de la ficha: 13 a
18 H

No de aprendices: 16
Lugar: Bolivar Cauca
Ambiente de Formacion:
Alcaldia Municipio
(virtual/presencial)
Horas reportada
(ejecutadas a la ficha):50

Registro EN SOFIA PLUS de
la(s) siguiente(s)
competencia (s) y
resultado(s) de aprendizaje:
Competencia 1:
ELABORAR PRODUCTOS
DE PANIFICACION DE
ACUERDO CON EL
PROGRAMA

DE PRODUCCION Y
NORMATIVIDAD VIGENTE.
Resultado 1: ALISTAR
MATERIAS PRIMAS E
INSUMOS DE ACUERDO
CON ORDEN DE
PRODUCCION, APLICANDO
NORMAS DE SEGURIDAD
OCUPACIONAL,
AMBIENTAL Y ETICA
PROFESIONAL.

Resultado 2:

ELABORAR MASAS DE
PANIFICACION CON BASE
EN CRITERIOS TECNICOS
Y ORDEN DE
PRODUCCION.

Resultado 3:

APLICAR TRATAMIENTOS
TERMICOS SEGUN
ESPECIFICACIONES DE
PROCESO, TIPO DE
PRODUCTO Y
NORMATIVIDAD VIGENTE.
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Ficha No.2: 2254898

Nombre del programa:
TECNICO EN
PANIFICACION
Horario de la ficha:
Lunes a Viernes de 7 a
13 H No de aprendices:
12

Lugar: Popayan
Ambiente de Formacion:
Gastronomia Centro
(virtual/presencial)
Horas reportada
(ejecutadas a la ficha):
60

Ficha No 3: 2413528
Nombre del programa:
COMPLEMETARIA

DESARROLLO DE
HABILIDADES
COGNITIVAS EN
QUIMICA

Horario de la ficha: 13 a
18 H Martes, miércoles y
jueves.

No de aprendices: 14
Lugar: Popayan
Ambiente de Formacion:
Virtual
(virtual/presencial)

Horas reportada
(ejecutadas a la ficha):36

Registro EN SOFIA PLUS de
la(s) siguiente(s)
competencia (s) y
resultado(s) de aprendizaje:
Competencia 1: ELABORAR
PRODUCTOS DE
PANIFICACION DE
ACUERDO CON EL
PROGRAMA DE
PRODUCCION Y
NORMATIVIDAD VIGENTE.
Resultado 1: ELABORAR
MASAS DE PANIFICACION
CON BASE EN CRITERIOS
TECNICOS Y ORDEN DE
PRODUCCION.

Resultado 2: REGISTRAR LA
INFORMACION MANUAL O
SISTEMATIZADA DE LA
PRODUCCION DE
PRODUCTOS DE
PANIFICACION SEGUN LOS
PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS POR LA
EMPRESA

Resultado 3: APLICAR
TRATAMIENTOS
TERMICOS SEGUN
ESPECIFICACIONES DE
PROCESO, TIPO DE
PRODUCTO Y
NORMATIVIDAD VIGENTE.

Registro EN SOFIA PLUS de
la(s) siguiente(s)
competencia (s) y
resultado(s) de aprendizaje:
Competencia 1:

DESARROLLO DE
HABILIDADES COGNITIVAS
EN QUIMICA

Resultado 1: PLANTEAR
SITUACIONES Y
PROBLEMAS REFERENTES
AL MUNDO COTIDIANO
TENIENDO EN CUENTA EL
ESTUDIO DE LA
NATURALEZA,
PROPIEDADES Y
TRANSFORMACIONES DE
LA MATERIA QUE
CONSTITUYEN LOS
FENOMENOS EXPLICADOS
DESDE LA QUIMICA.
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Adelantar las
gestiones
necesarias para la
ejecucion del
contrato en
condiciones de
eficiencia y
calidad de
acuerdo a las
especificaciones
exigidas por el
SENAY
desglosadas en la
minuta del
contrato

Ejecucion de
acciones de
formacién
profesional integral
de acuerdo con las
politicas y
procedimientos
institucionales.

Diligenciar las guias
de aprendizaje,
instrumentos de

evaluacion y material

de apoyo para los
aprendices en los
formatos o
instrumentos

Ficha No 1: 2325289
Nombre del proyecto:
Desarrollo de técnicas
Operacionale en la
elaboracion de
productos de
panaderia
garantizando los
estandares de calidad
e inocuidad Segun
normatividad Vigente.
Actividad del proyecto:
EJECUTAR PLAN DE
PRODUCCION EN LA
ELABORACION DE
PRODUCTOS DE
PANADERIA
APLICANDO
NORMAS
HIGIENICAS Y
SALUD EN EL
TRABAJO.

Ficha No 3: 2413528
Nombre del proyecto:
CURSO
COMPLEMETARIO

DESARROLLO DE
HABILIDADES
COGNITIVAS EN
QUIMICA

Guia de aprendizaje,
Instrumento de evaluacion
y Material de apoyo
registrado en la carpeta
compartida del Supervisor:

Direccién Enlace:

OPERARIO EN
PROCESOS DE
PANADERIA
FICHA 2325289
Caodigo de la clase

veygQgza
Classroom

TECNICO EN
PANIFICACION
FICHA 2254898
Cddigo de la clase
i3md5nc
Classroom

CURSO
COMPLEMENTARIO
FICHA: 2413528
Caodigo de la clase
hoxrj2u

Classroom

Entregar informes Registrar en el Ficha No 1: 2254898 | en el Aplicativo SOFIA
académicos que aplicativo Sofia Tipo de novedad PLUS se reporte la
contenga: juicios | Plusy en digital a Inasistencia inasistencia de los
evaluativos, guien corresponde reportada: aprendices con la
novedades de los | las Novedades de Desercion novedad de algunos que
aprendices aprendices, dentro Aprendices no  volvieron a la
(lamados de de los tiempos involucrados: formacion y se les llamo
atencion, establecidos. KONNY CATALINA BOTINA | ara informarles sobre el
inasistencia en las fichas: Ficha No 1: 2325289 proceso de inasistencia
reiterada Tipo de novedad Y
' Inasistencia para la aplicacion de la
resultado del plan desercion, reportado en el
reportada: » Tep
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de mejoramiento, Desercién link
actividades Aprendices
complementarias involucrados: CIDESERCIONES 2021-
bien sean FERNEY MNOZ MUMOZ | SEPTIEMBRE hasta el 10

académicas y/o
actitudinales);
casos especificos
para el
acompafamiento
de aprendices por
bienestar o por
coordinacion
académicay
reporte de buenas
practicas o casos
éxitos por los
aprendices.

ROBERTH HOYOS
MACIAS
BILLER HEINER VELASCO
HENRY DUVAN BOLANOS
YULIETH ALEJANDRA
MONTENEGRO
YOBANA IDALI MARTINEZ
MARIA LUISA ZEMANATE
MARIA HELENA
ZEMANATE
JOSE VICENTE ORTEGA

Registrar los
resultados de la
emision de juicios
de evaluacion
relacionados con
los logros de los
resultados de
aprendizaje en los
tiempos
establecidos por
el procedimiento
de Ejecucion de la
Formacion
Profesional, en el
aplicativo
dispuesto por la
Entidad.

Registrar en el
aplicativo Sofia
Plus y en digital a
guien corresponde
la emision de
juicios de
resultados de
aprendizaje
evidenciado por los
aprendices, en los
tiempos
establecidos por el
procedimiento de
la ejecucion de la
formacion y
reglamento del
aprendiz.

Registros en
Sofiaplus
Ficha No 1: 2325289

RA Nol:
ELABORAR
PRODUCTOS DE
PANIFICACION DE
ACUERDO CON EL
PROGRAMA DE
PRODUCCION Y
NORMATIVIDAD

VIGENTE.

Resultado 1: ELABORAR
MASAS DE
PANIFICACION CON
BASE EN CRITERIOS
TECNICOS Y ORDEN
DE PRODUCCION.

Registros en
Sofiaplus
Ficha No 1: 2254898

RA Nol.:
ELABORAR MASAS
DE PANIFICACION
CON BASE EN
CRITERIOS
TECNICOS Y
ORDEN DE

PRODUCCION.
Resultado 1: ELABORAR
MASAS DE
PANIFICACION CON
BASE EN CRITERIOS

No de aprendices que
aprobaron los
resultados de

aprendizaje: 16

No de aprendices
pendientes de
resultados de
aprendizaje: 0

No de aprendices que
aprobaron los
resultados de

aprendizaje: 10

No de aprendices
pendientes de
resultados de
aprendizaje: 2
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TECNICOS Y ORDEN
DE PRODUCCION.

Brindar el apoyo Asesorar Acta de participacion No Aplica
técnico de su técnicamente a la
especialidad ala | Subdireccion o al
Subdireccién o al | Supervisor de los
Supervisor de los | contratos cuando
contratos cuando se requiera.
asi sea requerido.
Brindar el apoyo Asesorar Nombre del No Aplica
técnico en el &rea técnicamente proyecto:
de su estudios del sector Beneficiarios:
especialidad para | mercado y fichas Codigo:
la elaboracion de | técnicas cuando se
los estudios del requiera
sector mercado y
fichas técnicas
requeridas.
Realizar Asesorar Elaboracion del Aval No Aplica
acompafiamiento | técnicamente ala | Técnico Operativo de
técnico en el area unidad de la Unidad de
de su Emprendimiento | Emprendimiento:
especialidad para cuando se
la emision de requiera. Nombre de la empresa
avales requeridos beneficiaria Fondo
por la unidad de Emprender:
emprendimiento
Cadigo del Proyecto:
Conformar los Asistir a comités de | Acta de participacion No Aplica
comités de verificacion y en comités de
evaluacién o evaluacién de verificacion y
verificacion de requisitos en evaluacién de
requisitos en los procesos requisitos
procesos contractuales
contractuales relacionados con el
relacionados con area de su
el area de su especialidad
especialidad cuando se
requiera.
Participar Participar en la 1.Proyecto de No Aplica

activamente en la
formulacion y
ejecucion de los
proyectos cuando
sea requerido
segun el area de

su especialidad y

formulacién y
ejecucion de los
proyectos cuando
sea requerido
segun el area de
su especialidad y
de conformidad

formacion

2.Proyecto de
investigacion
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de conformidad
con la
programacion
académica
establecida.

con la
programacion
académica
establecida.

Promover en los
aprendices la
autoformacion con
actividades
académicas
desescolarizadas y
garantizar el
acompafiamiento
de los aprendices
en las

mismas, realizando
seguimiento
mediante la
plataforma
institucional con
que cuentra el
Centro.

Promover en los
aprendices la
autoformacion con
actividades
académicas
desescolarizadas y
garantizar el
acompafiamiento de
los aprendices en las
mismas, realizando
seguimiento
mediante la
plataforma
institucional con que
cuentra el Centro.

Registrar informacion
de las actividades
académicas

desescolarizadas:

Numero de Fichas
atendidas: 2325289,
2254898

Ficha 1:
No0.2325289

Aprendices atendidos:
16

Ficha 2: 2254898
No. Aprendices
atendidos: 12

Ficha 3: 2413528
No. Aprendices
atendidos: 14

Entrega de material a
través de (correo, redes
sociales, plataforma LMS,
en fisico): Classroom

Actividades  académicas
de acompafiamiento
realizadas a través de
(foros, sesién sincroénica,
correo, llamada telefénica,
redes sociales, otro):
WhatsApp,
Classroom.Meet.

Entrega de evidencias del
Aprendiz a través de
(redes sociales, correo,
plataforma LMS, otro):

Classroom
Actividades  académicas
de acompafiamiento

realizadas a través de
(foros, sesion sincroénica,
correo, llamada telefénica,
redes sociales, otro):
WhatsApp,
Classroom.Meet.

Las demés que se
requieran para el
cumplimiento del
objeto contractual
especifico y que el
Centro de
formacion demande

(incluya aqui
actividades de
seguimientos a etapa
practica y
actividades
diferentes a impartir
formacion)

Reportar detalle de
acciones realizadas

Actividad 1 realizada:

Horas ejecutadas:
Actividad 2 realizada:
Horas ejecutadas:

No Aplica

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.
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ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ra
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. 27221 BOLIVAR CAUCA 10/09/2021 11/09/2021
2. |27221 BOLIVAR CAUCA 17/09/2021 18/09/2021

Nota 1. Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de
ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el N0.21060228 de la planilla, Corresponsal Bancolombia, agosto de 2021. (Decreto Ley 2106 de
2019 — “ Decreto Ley Antitramites”).

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

Firma

IVAN DARIO SANCHEZ ALVEAR
Nombres y apellidos
Contratista

C.C. No. 87248424

Recibi a satisfaccion:

Firma

ADA LORENA CERON ROSERO

Supervisor (a) Contrato . COL.PCCNTR.2152949 de 2021
Cargo
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